DEPARTEMENT DE L’ESSONNE

ARRONDISSEMENT DE PALAISEAU | SOUS-PREFECTURE 0 F- LAISEAU
|

ESSONNE
SIMACUR
__________ 31 DEC. 2024
Hétel de ville | I
1, avenue du Général de Gaulle ' ARRIVEE
91300 MASSY
Tél01601372 14 EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL
DATE DE CONVOCATION L’an deux mil vingt-quatre, le seize décembre & 19h30, le Comité
9 Décembre 2024 Syndical, sous la Présidence de Monsieur Pierre OLLIER, légalement
convoqué, s’est réuni en Mairie de Massy (91), en séance publique.
DATE D'AFFICHAGE ETAIENT PRESENTS :
de I'ordre du jour M. Arjona, Mme Aubert, M. Segaud, M. Foisy, Mme Holuigue-
9 décembre 2024 Lerouge, M. Legrand, M. Ollier, Mme Precetti, M. Senant, M.
Nehme, M. Gallant, M. Decrop, M. Samsoen, Mme Drancy, M.
Mordefroid, Mme Phlippoteau, M. Rupp,
DATE D’AFFICHAGE Formant la majorité des membres en exercice et pouvant délibérer
du compte rendu : valablement en exécution des articles L. 2121-17, 20 et 21 du code
17 décembre 2024 général des collectivités territoriales.

ABSENT donnant pouvoir :

ABSENTS, excusés :

M. Aarsse, M. benard, Mme Gremion, Mme Sauvey, Mme Sharshar,
M. Trebulle.

Secrétaire : Mme Phlippoteau

Nombre de Membres en

Exercice : 23 Délibération n°D2024-12-04 :
Présents : 17 T P ’

Délibération portant sur la création d’un poste
Absents : 6

Dont donnant pouvoir : 0 d’ingénieur a temps non complet

Votants: 17

ADOPTE A L'UNANIMITE

Le Président certifie que la convocation du
Comité Syndical et le compte-rendu de la
présente délibération ont été affichés 3 la
Mairie de Massy conformément & Iarticle
L.2121.25 du Code Général des Collectivités
Territoriales.
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DELIBERATION PORTANT SUR LA CREATION D’UN POSTE D’INGENIEUR A TEMPS NON COMPLET

LE PRESIDENT EXPOSE :

L'activité du SIMACUR est en croissance, avec notamment la constitution d’un partenariat avec le SYCTOM
pour l'incinération d’une part de leurs OM, le projet de création d’un pble de tri/massification ou encore le
projet de création d’un nouveau réseau de chaleur a Antony.

Un renforcement des effectifs du SIMACUR, par la création d’un poste d’ingénieur a 10/35%™m¢, permettra de
mieux accompagner cette croissance d’activité.

Je vous demande d'approuver la création d’un poste d’ingénieur & temps non complet 10/35éme pour
permettre I'exercice d’une activité accessoire et d’approuver la mise 3 jour du tableau des effectifs et des

emplois. SOJ8-PREFECTURE DE PALAISEAL
ESSONNE
LE COMITE SYNDICAL, {
31 DEC. 2024 | |
Uexposé de Monsieur le Président entendu, 1 !
ARRIVEE

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligatiomsdesfonctionnaires

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment son article 3-3;

VU le denier tableau des effectifs en date du 4 juillet 2022,
Considérant qu'il est nécessaire de créer un poste d’ingénieur 3 temps non complet 10/35éme,

Considérant qu’il est nécessaire de mettre a jour le tableau des effectifs,

APRES EN AVOIR DELIBERE,

APROUVE la création d’un poste d’ingénieur & temps non complet 10/35%me pour I'exercice d’une activité
accessoire,

APPROUVE le tableau des effectifs mis & jour annexé & la présente délibération

DIT que les crédits seront inscrits au budget des exercices concernées au chapitre 012.

ONT SIGNE AU REGISTRE LES MEMBRES-PRESENTS

SIMACUR ~ délibération n°D2024-12-01
Création d’un poste d’ingénieur & temps non complet
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ANNEXE A LA DELIBERATION n°2024-12-01 PORTANT SUR LA MODIFICATION
D’ORGANISATION

TABLEAU DES EFFECTIFS JANVIER 2025

12 postes au 1* juillet 2022
13 postes au 1* janvier 2025

| Tableau des effectifs au 1 Janvier 2025 Effectifs TC ou TNC
| Filiére TECHNIQUE
(atégorie A | Ingénieur principal 1 1TC
Ingénieur 1 TNC (12/35°%)
1 TNC (10/35¢me)
1 2TC 1 TC a pourvoir
| Catégorie B | Technicien principal 1°* classe 0 -
| Technicien principal 2° classe 1 I TNC (8/35°%)
Catégorie C - -
L [
TOTAL Technique 6
Filiere ADMINISTRATIVE
Catégorie A | Attaché ) 1 TNC (10/35%)
| | 1 TNC (8.5/35°)
| Catégorie B " Rédacteur 5 1 TNC (12/35¢) Non pourvu
| 1 TNC (9/35¢) Non pourvu
Catégorie C | Adjoint administratif 1 TNC (6.5/35°)
3 1 TNC (8/35%)
1 TNC (10/35%me) Non pourvu
| Total filiére Administrative 7

TC : temps complet / TNC : Temps non complet
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